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^ GEMEENTEBLAD 

Officiële uitgave van gemeente Goeree-Overflakkee. 


Gemeente Goeree-Overflakkee - Ondermandaat afdeling Maatschappelijke 
Zaken 


Het hoofd van de afdeling Maatschappelijke Zaken van de gemeente Goeree-Overflakkee, 

overwegende dat het college van burgemeester en wethouders en de burgemeester van de gemeente 
Goeree-Overflakkee op 13 mei 2014 de Mandaatregeling Goeree-Overflakkee 2014 en op 17 februari 
2015 het bijbehorende gewijzigde Mandaatregister hebben vastgesteld, waarbij bevoegdheden zijn 
gemandateerd dan wel volmacht en machtiging is verleend; 

gelet op artikel 7 van de Mandaatregeling Goeree-Overflakkee 2014, waarbij het mogelijk is gemaakt 
ondermandaat te verlenen dan wel de volmacht en machtiging door te geven; 

b e s I u i t: 

vast te stellen het ondermandaat, volmacht- en machtigingsbesluit afdeling maatschappelijke zaken. 


Artikel 1 

De in de hierna opgenomen tabel genoemde bevoegdheden mogen door de daarbij genoemde functi¬ 
onaris worden uitgevoerd. Daarbij dienen de in de tabel vermelde voorwaarden en beperkingen in acht 
genomen te worden. 


Omschrijving 

Grondslag 

Bevoegd 

Gemandateerd aan 

Ondermandateren 

aan 

Besluit op aanvraag tot exploitatie kinderopvang- 
voorzieningen en inschrijving in of verwijdering 
uit het Landelijk Register Kinderopvang en 
Peuterspeelzalen alsmede het besluit op verzoek 
tot wijziging van de inschrijvingsgegevens 

Wet kinderopvang en 
kwaliteitseisen peuter¬ 
speelzalen 1.46, 4.47, 
2.3 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider zorg 

Besluit op aanvraag ingevolge de Verordening 
tegemoetkoming kosten kinderopvang 

Verordening tegemoet¬ 
koming kosten kinder¬ 
opvang 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider soza 

Besluit op aanvraag leerlingenvervoer 

Wet Primair Onder¬ 
wijs/verordening leer¬ 
lingenvervoer 

B&W 

afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

teamleider zorg 

Het besluit tot het toekennen van een individu¬ 
ele voorziening Jeugdhulp, inclusief het toeken¬ 
nen van een persoonsgebonden budget 

Jeugdwet 2.3 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider zorg 

Het besluit tot het toekennen van een individu¬ 
ele voorziening Jeugdhulp na verwijzing door 
huisarts, medisch specialist of jeugdarts 

Jeugdwet 2.6 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider zorg 

Het nemen van besluiten in het kader van inbur¬ 
gering 

Wet Inburgering / Ver¬ 
ordening Wet inburge¬ 
ring GO 

B&W 

afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

teamleider soza 

Besluit met betrekking tot het bieden van 
maatwerkvoorzieningen ter ondersteuning van 
de zelfredzaamheid en participatie aan ingeze¬ 
tenen van de gemeente die daartoe op eigen 
kracht, met gebruikelijke hulp, met mantelzorg 
of met hulp van andere personen uit hun sociale 
netwerk niet of onvoldoende in staat zijn. 

Wet maatschappelijke 
ondersteuning 2015 

B&W 

afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

teamleider zorg 

Besluit met betrekking tot het bieden van 
maatwerkvoorzieningen aan personen die niet 
in staat zijn zich op eigen kracht te handhaven 
in de samenleving en beschermd wonen of op¬ 
vang behoeven in verband met psychische of 
psychosociale problemen of omdat zij de 
thuissituatie hebben verlaten, al dan niet in 
verband met risico's voor hun veiligheid als 
gevolg van huiselijk geweld 

Wet maatschappelijke 
ondersteuning 2015 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider zorg 

Het nemen van besluiten in het kader van op¬ 
vang of beschermd wonen 

Wet maatschappelijke 
ondersteuning 2015 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider zorg 

Het aangaan van een bruikleenovereenkomst 
m.b.t. voorzieningen in natura op grond van de 
Wmo 

Wet maatschappelijke 
ondersteuning 

B&W 

afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

teamleider zorg 
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Het nemen van een besluit op grond van de 
Participatiewet 

Participatiewet 

B&W 

afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

teamleider soza 

Het aanbieden van voorzieningen gericht op de 
arbeidsinschakeling/een werkleeraanbod/sociale 
activering en het in dat kader verlenen, vaststel¬ 
len, intrekken, wijzigen en weigeren van subsi¬ 
dies 

Participatiewet 

B&W 

afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

teamleider soza 

Het nemen van besluiten inzake het opdragen 
van het verrichten van onbeloonde maatschap¬ 
pelijke nuttige werkzaamheden (tegenprestatie) 

Participatiewet 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider soza 

Het nemen van besluiten op grond van de Wet 
Inkomensvoorziening Oudere en gedeeltelijk 
Arbeidsongeschikte werkloze werknemers 

IOAW 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider soza 

Het nemen van besluiten op grond van de Wet 
Inkomensvoorziening Oudere en gedeeltelijk 
Arbeidsongeschikte gewezen Zelfstandigen 

IOAZ 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider soza 

Het nemen van besluiten op grond van het Be¬ 
sluit bijstandverlening zelfstandigen 2004 

Bbz2004 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider soza 

Besluit inzake toelating/weigering schuldhulp¬ 
verlening 

Wet gemeentelijke 
schuldhulpverlening 
art. 3 

B&W 

afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

teamleider soza 

Het afgeven van een verklaring dat er geen reële 
mogelijkheden meer zijn tot buitengerechtelijke 
schuldsanering en welke aflossingsmogelijkhe- 
den er zijn op grond van de Faillissementswet 

Wet schuldsanering 
natuurlijke personen 

B&W 

afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

teamleider soza 

Het nemen van beslissingen op grond van de 
Wet Bescherming Persoonsgegevens, voorzo¬ 
ver het hun organisatorische eenheid betreft 

Wet Bescherming Per¬ 
soonsgegevens 

B&W 

afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

teamleider soza en 
teamleider zorg 

Het nemen van beslissingen op grond van de 
Wet openbaarheid van bestuur, voor zover het 
hun organisatorische eenheid betreft 

Wet openbaarheid van 
bestuur 

B&W/ 

Burg 

afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

teamleider soza en 
teamleider zorg 

Het vertegenwoordigen van bestuursorganen 
in bezwaar en (hoger) beroepsprocedures, zo¬ 
wel bestuurs- als privaatrechtelijk, bij bezwaar- 
commissie, rechtbank, gerechtshof, Afdeling 
bestuursrechtspraak. Centrale Raad van Beroep, 
College van Beroep voor het Bedrijfsleven en 
in cassatie 


B&W/ 

Burg 

afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

teamleider soza en 
teamleider zorg, mede¬ 
werker toetsing/be¬ 
zwaar en beroep soza 
en medewerker toet¬ 
sing/bezwaar en be¬ 
roep zorg, medewer¬ 
kers leerplicht 

Invullen van enquêtes die een beleidsvisie in- 
houden, voor zover het hun organisatorische 
eenheid betreft 


B&W 

afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

teamleider soza en 
teamleider zorg, seni¬ 
or beleidsmedewer¬ 
kers maatschappelijke 
zaken 

Afdoening van meldingen en niet officiële 
klachten 


B&W 

afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

teamleider soza en 
teamleider zorg 

Het voorbereiden en aanvragen van subsidies, 
voor zover die dienstbaar zijn aan de gemeente¬ 
lijke taakuitoefening, voor zover het hun organi¬ 
satorische eenheid betreft 


B&W/ 

Burg 

afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

teamleider soza en 
teamleider zorg 

Het aanvragen van vergunningen, ontheffingen, 
vrijstellingen etc. voor zover die dienstbaar zijn 
aan de gemeentelijke taakuitoefening en voor 
zover het hun organisatorische eenheid betreft 


B&W/ 

Burg 

afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

teamleider soza en 
teamleider zorg 

Opgaven aan CBS, voor zover het hun organisa¬ 
torische eenheid betreft 


B&W 

afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

teamleider soza en 
teamleider zorg 

Het vaststellen van (web) formulieren, voor zo¬ 
ver het hun organisatorische eenheid betreft 

Art. 4:4 Awb + bijzon¬ 
dere wetten 

B&W/ 

Burg 

afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

teamleider soza en 
teamleider zorg 

Het doen van aangifte bij politie en OM, voor 
zover het hun organisatorische eenheid betreft 


B&W/ 

Burg 

afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

teamleider soza en 
teamleider zorg 

Vergoeding van reis- en verblijfskosten en 
schade 

CAR/UWO 15:1:22/23 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider soza en 
teamleider zorg 

Het opstellen en ondertekenen van diverse 
werkgeversverklaringen 


B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider soza en 
teamleider zorg 

Het verlenen van toestemming deelname aan 
cursussen, seminars, workshops e.d. 


B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider soza en 
teamleider zorg 

Vaststellen werktijden/rooster (inclusief het be¬ 
slissen inzake regeling werktijden) 

CAR/UWO 4:2 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider soza en 
teamleider zorg 

Het beslissen inzake verlof 

CAR/UWO 6:1:1:1 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider soza en 
teamleider zorg 

Het beslissen inzake bijzonder verlof 

CAR/UWO 6:4 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider soza en 
teamleider zorg 

Aanvragen (periodiek) geneeskundig onderzoek 

CAR/UWO 7:2:4 en 
7:2:5 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider soza en 
teamleider zorg 
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Aanvragen maatregelen of voorzieningen in 
belang herstel ambtenaar 

CAR/UWO 7:2:7 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider soza en 
teamleider zorg 

Re-integratiemaatregelen (eigen of passende 
arbeid) 

CAR/UWO 7:9, lid 1 en 
2 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider soza en 
teamleider zorg 

Opmaken plan van aanpak in het kader van de 
Wet poortwachter 

CAR/UWO 7:9 iid 3 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider soza en 
teamleider zorg 

Beoordelen ambtenaar 

CAR/UWO 15:1:15 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider soza en 
teamleider zorg 

Persoonlijk ontwikkelplan 

CAR/UWO 17:4 

B&W 

Afdelingshoofd maat¬ 
schappelijke zaken 

Teamleider soza en 
teamleider zorg 


Artikel 2 

De omvang van de bevoegdheid en de voorwaarden en beperkingen daaraan verbonden krachtens de 
Mandaatregeling 2014 Goeree-Overflakkee d.d. 13 mei 2014 gelden onverkort voor de uitoefening van 
de bevoegdheid krachtens dit besluit, tenzij daarvan in dit besluit uitdrukkelijk is afgeweken. 

Artikel 3 

1. Dit besluit treedt in werking op de eerste dag nadat het is vastgesteld, en werkt terug tot en met 
18 februari 2015. 

2. Dit besluit vervalt indien en voor zover het college van burgemeester en wethouders het besluit 
intrekt waarbij de bevoegdheid aan het afdelingshoofd maatschappelijke zaken is toegekend. 


Aldus vastgesteld op 11 februari 2016, 

Het hoofd van de afdeling maatschappelijke zaken 
Dhr. H.T. van Oostenbrugge 
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